[bookmark: bookmark5][bookmark: bookmark4][bookmark: bookmark3]四川三河职业学院
[bookmark: bookmark6]关于调整2024-2026年学费收费标准的公示
按照《四川省教育厅 四川省发展和改革委员会 四川省市场监督管理局关于完善我省民办高校价格管理方式加强事中事后监管的通知》（川教【2020】27号）要求，从2024年秋季学期起，我校拟调整学费收费标准，现将有关情况报告如下。
[bookmark: bookmark7]一、收费标准调整的必要性
四川三河职业学院，是经四川省人民政府批准、教育部备案的全日制普通高等院校，成立于2011年。
学院现有占地面积1043.73亩，建筑面积47.04万㎡，实验实训场所16.52万余㎡，教学仪器设备6696.22余万元，纸质图书110.2万余册，电子图书64万册。举办了护理、助产等27个应用型专业。学院现有在校学生16462人，教职员工共计687人，临聘人员891人，其中高职称、高学历占教师总数的28.8%，“双师型”教师占专任教师总数36.59%。
我校2020年度，按照四川省发展和改革委员会《关于四川三河职业学院学生收费标准的批复》（川发改价格〔2015〕422号）中“普通专科学生学费收费标准为8500元/年•生”规定执行，2021-2023学年，按照《四川省教育厅关于2021年民办高校学费和住宿费调整备案的复函》中“普通专科学生学费收费备案标准为10000元/年•生”规定执行，学费收费标准为全省民办高校最低之列，该收费标准低于学校的生均办学成本。近年来，学校不断调整专业结构，逐年新增教学设备、实验实训器材、智能化校园建设和新修校舍的投入；高职称高学历教师引进及教师待遇逐年提升；质量建设不断深入推进等多方面的办学投入增加，使办学成本逐年增加。为进一步提高办学质量，保障办学投入，结合实际情况特申请调整收费标准。
二、办学成本情况
（一)学费成本分析
2020年度,我校标准学生人数8169人，学生培养总成本9759.98万元，其中人员支出（工资福利支出）4746.69万元，公用支出（商品和服务支出）2309.43万元,固定资产折旧额（含无形资产摊销额）1849.00万元，对个人和家 庭的补助支出516.00万元，财务费用338.86万元，其他收入272.90万元，生均培养成本11613.52元/人•年。
2021年度，我校标准学生人数11230人，学生培养总成本11754.47万元，其中人员支出（工资福利支出）5946.62万元，公用支出（商品和服务支出）3244.59万元,固定资产折旧额（含无形资产摊销额）1510.33万元，对个人和家庭的补助支出796.56万元，财务费用256.37万元，其他收入162.58万元，生均培养成本10322.25元/人•年。
2022年度，我校标准学生人数13676人，学生培养总成本17357.46万元，其中人员支出（工资福利支出）7658.95万元，公用支出（商品和服务支出）6689.35万元，固定资产折旧额（含无形资产摊销额）2183.41万元，对个人和家庭的补助支出627.81万元，财务费用197.94万元，其他收入217.20万元，生均培养成本12533.09元/人•年。
综上，2020年-2021年三年平均生均培养成本11555.32元/人•年。特申请备案从2024年秋期起将学生学费标准提高到12000元/人•年。
（二）住宿费成本分析
住宿费按原标准执行（1000元/人•年），暂不调价。
[bookmark: bookmark11]三、调整后政策保障措施
（一）教学改善情况
学校现有校内实训基地、中心共14个，校外实训基地268个，学校将继续加大投入改善实验实训环境，增加实训设施，加快附属幼儿园和中药学专业的中草药种植基地建设，扩展实训基地，为学生提供更好更舒适的学习环境。持续开展教育信息化建设，深入推进教育教学改革，不断创新学生工作机制，强化了毕业生创业、就业、入伍参军、解放军士官选拔分类指导，建立学生多元化发展的培养机制。
学校将加大引进髙端人才力度，送培双师型教师，构建以青年博士、教授为代表的“青年教师创新教学团队”，以企事业高管、髙级技术人员为代表的“实践教学团队”。不断提高教育教学质量，按照“奠基础、求发展、提质量”三步走的思路，以四个坚持为办学指导思想，以办好三个满意的学校为出发点，努力实现学校跨越发展，为川滇黔渝相邻区域培养合格的应用型人才。努力把学校建成职业经理人、中小微企业家人才培养的摇篮。
[bookmark: bookmark13]（二）学校内部管理和应急预案
我校在调整收费标准时严格执行“新生新办法，老生老办法”，收费标准一经确定，在校期间收费标准不变更。同时我校将先行公示，分批调整，设立专门的工作组负责咨询解释，由计财处牵头，学工部配合解释说明，正面引导，确保不因价格调整出现舆情舆论。
[bookmark: bookmark14]（三）贫困生资助政策
我校将严格按文件精神落实每年从学费收入中提取5%的专项资金用于资助贫困学生，确保困难学生顺利完成学业。具体措施如下：
1. [bookmark: bookmark15]学院一等奖学金，标准为1000元/生•年；
2. [bookmark: bookmark16]学院二等奖学金，标准为600元/生•年；
3. 学院三等奖学金，标准为400元/生•年；
4. [bookmark: bookmark17][bookmark: bookmark19]长期设立勤工助学岗
5. 节日活动免费餐
6. 学生在校学驾驶考证补贴费
7. 对口帮扶县壤塘籍学生免第一年学费50%/生
[bookmark: bookmark20]四、申请报备事项
综上，我校特报备收费标准调整事项，拟调整的收费金额及实施年度详见附件。我校将严格按照相关政策文件并结合实际情况组织实施收费管理工作，绝不超出报备标准金额收费，绝不增加明目乱收费，全程接受省教育厅、省发展改革委、省市场监管局监督管理。
附件：1.学费生均培养成本公示表
[bookmark: bookmark21][bookmark: bookmark22]2.民办普通高校学费调整公示表

                              


[bookmark: bookmark23]附件一
学生生均培养成本公示表
填报单位（盖章）：四川三河职业学院
	项目
	年度
	年度
	年度
	三年平均

	
	2020年
	2021 年
	2022年
	

	一、人员支出（万元）
	4746.68
	5946.62
	7658.95
	6117.42

	（一）教职工工资薪金
	4349.13
	5292.48
	6934.36
	5525.33

	（二）社保缴费及公积金
	397.55
	654.14
	724.59
	592.09

	二、公用支出（万元）
	2309.43
	3244.59
	6689.35
	4081.12

	（一）办公费
	90.28
	123.42
	77.87
	97.19

	（二）印刷费
	0
	0
	0
	0

	（三）水、电费
	300.88
	322.43
	293.21
	305.51

	（四）邮电费
	10.03
	4.38
	3.66
	6.02

	（五）物业管理费
	210.47
	164.50
	465.37
	280.11

	（六）联合办学支出
	0
	29.14
	5.2
	11.45

	（七）实习就业支出
	196.72
	219.39
	374.95
	263.68

	（八）差旅费
	185.59
	199.52
	769.12
	384.74

	（九）维修（护）费
	147.23
	444.95
	2614.86
	1069.01

	（十）培训、会议费
	314.68
	287.28
	296.83
	299.60

	（十一）公务接待费
	44.96
	52.85
	70.37
	56.06

	（十二）材料费
	68.78
	94.78
	101.43
	88.33

	（十三）交通费用
	28.72
	24.56
	52.35
	35.21

	（十四）招生费用
	135.71
	189.89
	346.34
	223.98

	（十五）其他支出
	575.39
	1087.51
	1217.77
	960.22

	三、固定资产折旧额（万元）
	1542.42
	1203.76
	1876.83
	1541.00

	（一）房屋及构筑物（不含食堂、学生宿舍）
	903.56
	541.63
	1177.53
	874.24

	（二）设备
	580.59
	579.48
	615.25
	591.77

	（三）交通工具
	5.35
	11.37
	13.25
	9.99

	（四）图书
	52.92
	71.28
	70.80
	65.00

	（五）其他固定资产
	0
	0
	0
	0

	四、对个人和家庭的补助支出
	516.00
	796.56
	627.81
	646.79

	五、财务费用（万元）
	338.87
	256.37
	197.94
	264.39

	六、无形资产摊销额（万元）
	306.58
	306.58
	306.58
	306.58

	七、其他收入（万元）
	272.90
	162.58
	217.20
	217.56

	八、学生培养总成本（万元）
	9487.08
	11591.87
	17140.26
	12739.74

	九、标准学生人数（人）
	8169
	11230
	13676
	11025

	十、生均培养成本（元/人.年）
	11613.52
	10322.25
	12533.09
	11555.32




[bookmark: _GoBack]附件二
四川三河职业学院学费调整公示表


学校名称（盖章）四川三河职业学院  
填报时间：2023年7月31日
联系人及电话：杜林科  13982711643



1

	序号
	专业名称
	学制（年）
	现行学费标准 （元/生.学年）
	拟调整学费标准 （元/生.学年）
	拟实施年度
	备注

	1
	护理
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	2
	中药学
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	3
	助产
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	4
	药品经营与管理
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	5
	康复治疗技术用
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	6
	汽车技术服务与营销
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	7
	计算机应用技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	8
	机械设计与制造
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	9
	汽车检测与维修技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	10
	数控技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	11
	新能源汽车技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	12
	现代农业技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	13
	动物医学
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	14
	电子信息工程技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	15
	计算机网络技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	16
	智能机电技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	17
	移动应用开发
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	18
	工程造价
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	19
	建筑工程技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	20
	建筑装饰工程技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	21
	园林工程技术
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	22
	健康大数据管理与服务
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	23
	工商企业管理
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	24
	行政管理
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	25
	大数据与会计
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	26
	旅游管理
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	27
	市场营销
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	28
	现代物流管理
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	39
	现代农业经济管理
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
	

	30
	学前教育
	3
	10000
	12000
	2024-2026年
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